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- - - - SELBSTTEST: Welcher 
Engagement-Typ bist du?
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Na, bist du noch unsicher, was am besten zu dir passt? Dann beantworte die fol-
genden Fragen, notiere die Buchstaben deiner Antworten und schau in der Aus-
wertung rechts unten nach dem Ergebnis. 

Wie möchtest du deine Zeit im Engagement am liebsten 
verbringen?
A Praktisch anpacken, direkt helfen und unterstützen
B Öffentlich sichtbar sein, auf Missstände aufmerksam machen
C  Strategisch mitwirken, politische Prozesse mitgestalten

Wie gehst du mit Konflikten oder Widerstand um?
A Ich bevorzuge harmonische Zusammenarbeit und vermeide Konfrontationen
B Ich scheue mich nicht davor, auch mal unbequem zu sein und klare Positionen 

zu vertreten
C Ich gehe geduldig und sachlich mit Konflikten um und suche nach 

Kompromissen

Was motiviert dich am meisten?
A Menschen direkt zu helfen und Gemeinschaft zu stärken
B Veränderungen durch Protest und kreative Aktionen anzustoßen
C Gesellschaftliche Rahmenbedingungen langfristig zu verändern

Wie wichtig ist dir Kontinuität in deinem Engagement?
A Sehr wichtig, ich möchte regelmäßig und verlässlich aktiv sein
B Weniger wichtig, ich mag auch spontane Aktionen und wechselnde Projekte
C Wichtig, aber ich bin auch offen für flexible Beteiligung je nach politischer Lage
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Wie fühlst du dich am wohlsten?
A In kleinen Gruppen oder im direkten Kontakt mit Menschen
B Bei öffentlichen Veranstaltungen, Demonstrationen oder Kampagnen
C In Gesprächen, Diskussionen und Gremienarbeit

Wie viel Zeit kannst du realistisch für dein Engagement 
aufbringen?
A Regelmäßig einige Stunden pro Woche oder Monat
B Zeitweise intensiv, wenn es wichtig ist
C Kontinuierlich, auch wenn es manchmal viel Geduld erfordert

Welche Rolle möchtest du übernehmen?
A Praktische Helferin oder Helfer, Unterstützender vor Ort
B Aktivistin oder Aktivist, Organisatorin von Aktionen
C Mitwirkende*r in politischen Gruppen oder Entscheidungsprozessen

- - - - - - - AUSWERTUNG - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Zähle zusammen, wie oft du A, B oder C gewählt hast.

Überwiegend A: Deine Stärken und Vorlieben passen am besten zur ehrenamtli-
chen Arbeit. Du möchtest direkt anpacken, Menschen unterstützen und in ver-
lässlichen Strukturen wirken. Du magst praktische Hilfe und Gemeinschaft.

Überwiegend B: Du bist für den Aktivismus gemacht. Du scheust keine Konfrontati-
on, möchtest gesellschaftliche Missstände sichtbar machen und mit kreativen 
Aktionen Veränderungen anstoßen. Spontaneität und öffentliche Präsenz sind 
dir wichtig.

Überwiegend C: Du fühlst dich im politischen Engagement zu Hause. Du möchtest 
langfristig und strategisch an gesellschaftlichen Entscheidungen mitwirken, bist 
geduldig und bereit, dich in komplexe Prozesse einzubringen. Diskussion und 
Kompromissfindung sind deine Stärken.


